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JOBSPOT ergänzt Ihre klassischen Stellenanzeigen perfekt und bringt Ihre Botschaft mit mehr Emotionalität und 

Authentizität direkt zu den Bewerbern. Gerade für Sie als Unternehmen ist die schnelle und effektive Besetzung von 

Stellen entscheidend. Videos sind leichter konsumierbar, bleiben länger im Gedächtnis und steigern das Engagement 

der Bewerber.

Ein Video-Element zieht sofort Aufmerksamkeit auf sich und sorgt dafür, dass Bewerber mehr Zeit mit der Anzeige

verbringen. Das führt zu mehr qualifizierten Bewerbungen und einer stärkeren Verbindung zum Unternehmen, 

gerade in der AÜ.

Mit JOBSPOT machen wir aus Ihren Stellenanzeigen ansprechende Videos, die sich durch visuelle Inhalte und 

emotionale Ansprache abheben. So erreichen Sie Bewerber an Orten, wo Textanzeigen oft nicht wahrgenommen

werden.

Ihr JOBSPOT kann in bis zu 29 Sprachen produziert werden – ideal für internationale Zielgruppen.

JOBSPOT: Bezahlbare Stellenvideos

mit spürbar mehr Emotionalität.

JOBSPOT



Traditionelle Stellenanzeigen

in textform&

Problemstellung

…schaffen es selten, eine direkte Verbindung zu

potenziellen Bewerbern herzustellen.

…können die Arbeitsumgebung, das Team und 

den Alltag der Stelle nicht anschaulich darstellen. 

… können in sozialen Medien und auf mobilen Geräten

nicht ausgespielt werden, wo visuelle Inhalte bevorzugt

konsumiert werden.
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Ihre Recruiter integrieren JOBSPOT 

problemlos in Stellenanzeigen auf 

Karriereseiten und Jobportalen oder

in Socialmedia. 

Online-Konformität

Dank unserer attraktiven

Preisstaffelung profitieren Sie von 

flexiblen Konditionen, egal ob Sie 

wenige oder viele Videos benötigen.

Kosteneffizienz

Durch ansprechende Bild- und 

Tonmaterialien sprechen Sie Ihre

Zielgruppe emotional an – sowohl im Kopf 

als auch im Herzen. 

Zielgruppenansprache

Jedes Stellenvideo stärkt gleichzeitig Ihre

Arbeitgebermarke. Mit JOBSPOT schaffen Sie 

nicht nur Aufmerksamkeit für Ihre offenen

Positionen, sondern fördern auch die 

Bekanntheit und das Vertrauen in Ihr

Unternehmen

Markenpräsenz

Ihr Nutzen
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Ihr Stellenvideo beinhaltet alle wesentlichen Elemente: 

Stockmaterial, Texte, Grafiken, Musik und eine

KI-generierte Sprecherstimme (DE oder Fremdsprache). 

Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit, einen persönlichen

Call-to-Action aufzunehmen und uns als Video zu senden. 

Damit geben Sie dem Video eine persönliche Note und 

sprechen potenzielle Bewerber direkt und authentisch an

Neben den Standardinhalten des Jobspots können Sie anstatt des 

Stockmaterials Ihr eigenes Videomaterial in das Hauptvideo

einbinden. Dies sollten authentische Aufnahmen direkt vom

Arbeitsplatz sein, die den Bewerbern wertvolle Einblicke bieten. Sie 

erhalten dafür unseren praktischen Dreh-Leitfaden als PDF. Alternativ

übernehmen wir die professionelle Erstellung dieses Materials für Sie 

– kosteneffizient und schnell.

2 Varianten zur Auswahl
JOBSPOT

JOBSPOT
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JederVideo-Abschluss enthält einen individuellen,

persönlich vom Recruiter gesprochenen Call-to-

Action. Nehmen Sie diesen CTA einfach selbst mit

Ihrem Smartphone auf und senden Sie ihn uns zu.

Ihr persönlicher Aufruf schafft Vertrauen und stärkt

die Bindung zu potenziellen Bewerbern.

Call to action Abschluss

in jedem Video

Beispielbild

Profil & Bewerbung

IHR LOGO

Kontakt E-Mail Adresse Kontakt Telefonnummer

Ich bin Lisa von (Firma)

und ich freue mich auf

Deine Bewerbung!

JOBSPOT

Jeder Video-Abschluss enthält einen individuellen

QR-Code, der den Bewerber direkt zur

dazugehörigen Stellenanzeige oder zum

Bewerbungsformular führt. Ideal für den Einsatz

außerhalb von Karriereportalen und zur einfachen

Weiterleitung auf relevante Inhalte.

Natürlich enthält jedes Video auch die relevanten

Kontaktdaten, wie sie bereits in der regulären

Stellenanzeige ausgeschrieben sind.

Call-to-Action

QR-Code

Kontaktdaten

JOBSPOT



JOBSPOT

Preis- und 

Leistungspakete

Layout in Ihrem Corporate Design

Kurzfristige Umsetzung

Inhalte auf Basis des Stellenprofils

Stellenrelevantes Stockmaterial

Voice-over KI deutschsprachig

Voice-over KI in Fremdsprache

Musiklizenz

Mitbewerber Exklusivität durch

eigenes Videomaterial

QR-Code zum Bewerbungsformular

Korrekturen bis zur Veröffentlichung inklusive

Eigener “Call to Action” im Video

1-4 Videos pro Monat*

5-10 Videos pro Monat*

11+ Videos pro Monat*

12 Monate Laufzeitrabatt

24 Monate Laufzeitrabatt

¬ 340,00

¬ 300,00

¬ 290,00

7 %

10 %

¬ 380,00

¬ 360,00

¬ 340,00

7 %

10 %

*Die Abrechnung erfolgt monatlich auf Basis Ihres gewählten

Videokontingents, mit einer Laufzeit von 6 Monaten. 

* Bei Abschluss eines 12-Monatvertrags gewähren wir 7% Rabatt, 

bei einem 24-Monatsvertrags, einen Rabatt von 10%.

*Nicht genutzte Videos können einmalig in den Folgemonat

übertragen werden, wobei bis zu 50 % des monatlichen

Kontingents übertragbar sind. 

* Alle Preisangaben verstehen sich pro Video, zzgl. der gültigen

MwSt.

JOBSPOT

BASIS mit Upgrade
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2022

Individuelles Videomaterial für 

Ihren JOBSPOT gewünscht?

Mit JOBSPOT bieten wir Ihnen nicht nur hochwertige Videos auf Basis von Stockmaterial, sondern auch die 

Möglichkeit, eigenes Realbild-Videomaterial zu integrieren. Unser Service passt sich perfekt an Ihre Bedürfnisse an: 

Für eine monatliche Produktionspauschale erhalten Sie regelmäßig professionelles Footage, das wir nach Ihrem

Bedarf produzieren – ideal für Ihren JOBSPOT und für die langfristige Nutzung in Ihrer Markenbildung.

Vorteile der monatlichen Produktionspauschale:

Flexibilität: Sie entscheiden, wann, wo und was wir filmen sollen. 

Kontinuierliche Produktion: Bleiben Sie im Wettbewerb vorne, indem Sie regelmäßig frisches Videomateria

erhalten, ohne jedes Mal einen neuen Auftrag zu erteilen.

Planungssicherheit: Mit unserer monatlichen Pauschale haben Sie Ihre Kosten jederzeit im Blick und

können langfristig planen.

Langfristige Nutzung: Nutzen Sie das von uns erstellte Videomaterial nicht nur für Ihre Stellenanzeigen,

sondern auch zur Markenbildung auf Ihren Karriereseiten oder Social Media.
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2022

Unsere Pakete für eigene

JOBSPOT Videoproduktion

Dreh Pauschale ab 900 ¬ pro Monat:

Ideal für Unternehmen mit regelmäßigem Bedarf: Unser Service bietet Ihnen z.B. einen Drehtag pro Monat, um 

neues Videomaterial für verschiedene Stellenanzeigen zu erstellen. Beispielsweise können wir an einem Tag Material 

für die Position des Staplerfahrers filmen und im nächsten Monat für IT-Technik. Befinden sich mehrere zu filmende

Positionen, wie Staplerfahrer und Kommissionierer, am gleichen Einsatzort, lassen sich diese **effizient in einem

Rutsch abdecken**. (Reisekosten und Übernachtung fallen an, wenn der Drehort außerhalb des Tagesradius für An-

und Abfahrt liegt.)

Pauschale ab 1.500 ¬ pro Monat:

Für intensivere Drehs oder vielfältigere Locations bieten wir mehr Produktionen pro Monat an – perfekt für 

Unternehmen mit hohem Recruiting- und Video-Bedarf.

Natürlich können Sie auch einmalige Videodrehs buchen, wenn Sie nur gelegentlich neues Material benötigen. Hier

rechnen wir pro Drehtag ab. Sie bestimmen den Drehplan – wir liefern das Ergebnis! Ob monatliche Pauschale oder

einzelne Buchung: Mit unserem flexiblen Service für Videoproduktion sind Sie immer bestens ausgestattet, um Ihre

Arbeitgebermarke zu stärken und Ihre Stellenanzeigen auf das nächste Level zu bringen.
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Vorteile mit

unserer Lösung:

Recruiter Video-Tool

100% in Ihrem Corporate Design

Modularer Aufbau viel schnell Anpassungen

Deutschsprachige Voice-over Stimme (m/w)

Voice-over in jeder Fremdsprache umsetzbar

Jederzeit anpassbar

Keine eigenen Kosten für Stockmaterial

Sie schonen Ihre internen Ressourcen

Online konform

JOBSPOT
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JOBSPOT

Sie beauftragen Ihr Videokontingent. Sie übermitteln uns

die Stellenbeschreibungen zu Ihren Gesuchen. Beim

Erstauftrag legen wir den Stil in Ihrem Corporate Design 

fest und besprechen spezielle Informationen.

Anfrage und Briefing

Basierend auf Ihrem Stellenprofil erstellen wir ein individuelles Video. 

Dazu verwenden wir passende Stockvideos, Fotos, 

Texteinblendungen, Grafiken und Musik, um die wichtigsten

Informationen visuell ansprechend darzustellen und runden das mit

einem Call to action ab. 

Videoerstellung

Das fertige Video wird Ihnen in einem gewünschten Format 

bereitgestellt (z.B. für Karriereseiten in 16:9 und für Socialmedia im

Hochformat). Wir optimieren das Video, sodass es auf allen Kanälen

die beste Reichweite und Performance erzielt.

Auslieferung

Sie können das Video auf Ihren gewünschten Kanälen

veröffentlichen. Falls Sie Änderungen oder neue Stellen

hinzufügen möchten, können die Videos problemlos

angepasst werden, da sie modular aufgebaut sind.

Einsatz und Anpassung

So funktioniert JOBSPOT



Interesse geweckt?

Wir erstellen Ihr

individuelles Angebot

+49(0) 2151-7842045

mh@neu-artig.com

www.neu-artig.com

Matthias Heuser
Ihr Ansprechpartner

JOBSPOT

http://www.neu-artig.com/

